	



<naam werknemer>
<adres>
< postcode> <woonplaats>

 
 


	  
<Plaats>, <datum>


	Betreft: Reminder aanbod vaste arbeidsomvang.



	Beste <naam werknemer>

Op <datum> hebben we je een schriftelijk aanbod voor een vaste arbeidsomvang van <aantal uren> per week/maand met ingang van <ingangsdatum> gedaan. Zie bijlage.
We hebben je gevraagd om te laten weten of je dit aanbod accepteert of niet.

Helaas hebben we nog geen reactie van je ontvangen.
Wil je uiterlijk op <datum> reageren en ons laten weten waarvoor je kiest?

Als je niet tijdig reageert vervalt ons aanbod en zal de oproepovereenkomst ongewijzigd worden voortgezet. We gaan er dan vanuit dat je op flexibele basis wilt blijven doorwerken.

Als je nog vragen hebt kunt je contact opnemen met <naam en gegevens contactpersoon> 


Met vriendelijke groet, 



<NAAM WERKGEVER>

  



